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乡村振兴典型案例材料习近平总书记指出，“要坚持以人民为中心的发展思想，在高质量发展中促进共同富裕。”共同富裕是中国特色社会主义的本质要求，也是中国式现代化的重要特征。XX市在新的发展阶段，只有立足本地优势和特点，多层面、多渠道发展产业、促进...
乡村振兴典型案例材料
习近平总书记指出，“要坚持以人民为中心的发展思想，在高质量发展中促进共同富裕。”共同富裕是中国特色社会主义的本质要求，也是中国式现代化的重要特征。XX市在新的发展阶段，只有立足本地优势和特点，多层面、多渠道发展产业、促进就业，全面落实乡村振兴战略，进一步推进高质量发展，才能在共同富裕的道路上行稳致远。
一、突出特色，培育壮大产业
按自治区第十次党代会“四个创建”“四个走在前列”部署要求，认真落实“一核两副三片四面”工作规划，以完善市区建设为基础，紧扣产业发展，科学布局和培育壮大XX特色产业。
整合优化资源发展产业。XX市和各县(区)要运用好东西部协作会议成果，发挥好援藏优势和作用。各县(区)、乡镇要主动加强沟通对接，建立起更加广泛的地市援建县(区)，县(区)援建乡镇，街道、社区援建村(居)，爱心企业家援建学校和边缘户、监测户的新格局。利用“渝洽会、厦洽会”等优质平台，以招商引资的“一子落”带动群众增收的“全盘活”，努力在乡村振兴大环境下，形成大企业“顶天立地”、中小企业“铺天盖地”的良好工作局面。
做大做优乡村产业。要利用好耕地。持续实施耕地质量提升、测土配方、高标准农田建设，将中低海拔区域集中成片的劣质草地、灌木林地纳入土地整治范围，进行耕地开发，全力打造“藏东粮仓”，遏制耕地“非农化”“非粮化”。要发展好特色产业。构建技术比较成熟、相对集中连片，具备形成知名品牌、组建区域特色农产品产业体系;充分挖掘有较强的产业集群能力，容易形成“一县一特、一乡一业、一村一品”的区域品牌。
要立足资源禀赋。重点发展特色种植、畜牧养殖、林下经济、农畜产品加工等产业，科学打造一批农林牧产品专业村镇和产业基地，发展壮大一批家庭农场和家庭牧场。
大力发展旅游产业。以“卓卓康巴”为主题，加强景区建设和景点打造。进一步加大旅游业开发力度，不断完善服务功能，打造宜游宜赏宜玩的原乡旅游景观。要以突出文化特色、丰富人文内涵为着力点，做到文化资源挖掘和自然资源开发并重，优秀节目打造与集聚景点人气结合，用XX原生态民俗文化提升旅游景点和旅游项目的文化内涵。精深加工农特产品。通过精深加工充分挖掘农产品价值，将农产品的营养成分和副产物等进行再次加工，实现精加工、深加工等多次增值。要加强与科研院所合作，提高农产品深加工的科研创新能力，延长农业产业链、提升价值链、优化供应链、构建利益链，提升农产品附加值，实现效益最大化。要构建
产业品牌体系。抓好品牌选择培育，着力在“优、绿、特、强、新、实”六个字上做文章。坚持质量兴农，对农产品进行准确的市场定位，创响一批“土字号”“乡字号”民族特色产品品牌，打造“乡村特色产业传播”平台，建立“互联网+微信公众号+微商”乡村服务体系，塑造乡村主导产业和特色产业的“网红”形象，充分利用国家和地方专业节庆展会平台，举办旅游文化节等，全面推介和展示XX主导产业和特色产业品牌，进一步提升产业竞争力。
二、人才强市，夯实组织基础
建设强有力的干部队伍。要选优、选强基层党组织领头人，加强领导班子能力建设，真正把能干事、想干事、会干事、干成事的好干部选出来，发挥好基层党员的先锋模范作用和党组织的战斗堡垒作用;充分发挥致富能手和乡贤人士的牵引性作用，激发他们干事创业的热情和潜能;充分利用微信、抖音、学习强国等平台，加强基层党员学习教育，锤炼党员干部党性和干事创业能力，建立一支德才兼备、结构合理的村级干部队伍。
大力吸引培育人才。实施人才兴市、人才强农战略。聚焦农牧产业发展，挖掘“土专家”，选树典型，带动返乡学生、退伍军人、农牧民党员等成长为优秀人才，带动农牧民创业兴业、增收致富。建立健全引才用才体制机制，加大与区内外高校的沟通合作，以“订单式”培养实用型、复合型人才。强化“以工作看水平、以实绩论英雄”用人选人原则，努力打造审批最少、流程最优、体制最顺、机制最活、效率最高、服务最好的“六最”营商环境，努力形成近悦远来、心齐气顺和清正廉洁的发展环境，并在税收、财政、教育、住房、医疗等方面给予全方位支持，让更多人才落户XX。
发挥好驻村工作队作用。充分利用驻村工作队自身优势，帮助派驻村的基层党组织完善各项工作制度，规范基层党组织工作运行。加强对村集体经济的引领，协助帮扶完善党组织领导的自治、法治、德治相结合的乡村治理体系，团结凝聚各方面力量参与美丽乡村建设，全面推进乡村振兴。
三、服务群众，拓宽就业路径
引导传统就业观念转变。充分发挥党员服务群众的作用，加强就业思想教育，引导农牧民转变传统就业观和择业观，引导富余劳动力有序流动。邀请就业致富代表分享创业经验，充分发挥典型引领示范作用。
积极宣传就业政策。就业服务部门要加强与企业对接联络，整合信息资源，动态掌握用工单位岗位需求，利用“民营企业招聘月”“就业宣传周”等形式开展就业宣传服务活动，做到企业供需信息共享，搭建企业用人和劳动者就业平台，畅通信息流通渠道，为农村富余劳动力“走出去”营造良好氛围。
落实就业优先政策。紧盯“稳就业、保就业”目标，精准掌握劳动力就业轨迹和就业状况，落实就业跟踪服务机制。对农牧民就业政策享受情况进行全面摸排、积极兑现，实现就业创业政策应享尽享。如，农牧局、乡村振兴局等几家单位联合成立XX铁路领导小组，专门负责与修建XX铁路的工程队沟通联系，配合工程队做好铁路修建沿线农牧民群众的征地、搬迁等沟通工作，并将合适的贫困农牧民优先推荐到施工队务工，助力铁路沿线的农牧民群众增收致富。
三、产教融合，服务产业发展
产教融合，提高人才有效供给。要本着“地方产业发展需要什么样的人才我们就培养什么样的人才，企业需要什么我们就教什么”的原则，根据当地产业集群和特色产业发展的新业态、新模式，通过“去库存、强发展、补短板”，做大紧缺专业，做优特色专业，增设急需专业。并通过联席会议与地方代表性企业和重点企业共商人才培养方案，共同开发校本教材，订单培养更多实用型、技能型人才。
调整职业技能培训重点。坚持劳动力就近就业原则，做好市场调研，按本地人力资源需求，调整职业技能培训，尤其要注重支持产业集群和特色旅游、现代服务业等专项技能培训，对口培养企业急需的人才。
创新人才培养模式。各职业学校可探索工学结合培养模式，努力使人才培养目标、教学培训内容符合地方产业和企业一线需求，即将学习与工作结合在一起，实现“校中厂”、“厂中校”，教育培训和生产一线“零距离对接”;探索现代学徒制培养模式，构建“招工招生一体化、校企联合培养”的学徒与学生二元身份、企业与学校二元管理;探索培训与创业复合培养模式，即给有创业意愿和创业能力的学生提供创业指导，开展创业“孵化”，帮助其掌握创业知识，提高创业能力，促使其自谋职业、自主创业或联合创业。
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