范文网 028GTXX.CN
[bookmark: _Toc1]2025年公司党员个人剖析材料
来源：网络  作者：落花时节  更新时间：2025-11-16
指导监督机关三支部主体责任落实情况汇报2024年五月份，我由市局到天桥局挂职锻炼工作以来，扎根于机关三支部，深化、细化、实化主体责任，牢牢把握正确方向，在监督所在支部主体责任落实工作方面主要做了以下工作：一、全面履行党组全面从严治党主体责任...
指导监督机关三支部主体责任落实情况汇报
2025年五月份，我由市局到天桥局挂职锻炼工作以来，扎根于机关三支部，深化、细化、实化主体责任，牢牢把握正确方向，在监督所在支部主体责任落实工作方面主要做了以下工作：
一、全面履行党组全面从严治党主体责任清单。
（一）履行“一岗双责”。坚持分管工作与党风廉政建设一起抓，定期研究、布置、检查。 （二）加强日常监督。加强对分管部门、分管领域党员干部的教育，与职工进行廉政谈话，督促分管部门及其负责人廉洁从政、改进作风、履职尽责。对苗头性、倾向性问题，早发现、早提醒、早纠正。 （三）强化工作指导。带领分管部门人员研究制定加强党风廉政建设的具体措施，认真排查廉政风险，完善制度规定，堵塞管理漏洞。 （四）自觉接受监督。严格执行廉洁自律准则和党纪处分条例，牢固树立群众观点，积极践行“三严三实”，坚持廉洁从政，廉洁用权，廉洁修身，廉洁齐家，如实报告个人有关事项，带头接受社会各界监督，做忠诚、干净、担当的好干部。 二、监督指导分管部门全面落实从严治党主体责任。
(一)抓谈话提醒
与主要负责人谈，谈廉政建设的重要性，谈廉政岗位职责，谈党风廉政建设做法，抓早抓小，对苗头性问题早打招呼、早提醒、早纠正，咬耳朵、扯袖子、红红脸、出出汗，督促提醒认真履行主体责任、落实“一岗双责”。
（二）抓制度建设
紧扣主题教育的主题，聚焦问题，跟自己对号，深挖根源，闻过则改，立行立改。对群众反映强烈的“不严不实”问题，进行专项整治，严格正风肃纪。同时，建制度、立规矩，强化刚性约束，努力做到解决一类问题，完善一套制度，拧紧一颗螺丝，推动作风建设常态化长效化。机关三支部与工作实际相结合，建立分组外出巡查制度，每周对工程运行管理，施工工地等情况进行常态化监控，极大提升了工程管理水平。
三、认真落实双重组织生活
遵循党章，严肃党内政治生活。认真贯彻落实《关于新形势下党内政治生活的若干准则》，不断增强党员干部政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识。督促支部认真落实“三会一课”制度。其中在三支部开展讲党课活动1次，对工管科进行廉政集体约谈谈话1次，参加了三支部每月1次的主题党日活动，在庆“七一”活动中，参与三支部“七一”活动彩排并参与演出。
在今后的工作中，我将发扬成绩，克服不足，不断加强自身思想建设、组织建设和作风建设，完善各项制度，进一步发挥党组成员带头作用，增强支部凝聚力。扎实工作，积极进取，力争取得更好的成绩。
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