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二、文化力创新文化是一种生产力。进入二十一世纪， 经济 文化一体化已成为世界经济 发展 的显著特征，经济的文化含量与文化的经济价值相互渗透、有机融合，形成了经济竞争的核心力量——文化力。 现代 产业竞争的胜败已不再仅仅依赖于规模的大小，而最...
二、文化力创新
文化是一种生产力。进入二十一世纪， 经济 文化一体化已成为世界经济 发展 的显著特征，经济的文化含量与文化的经济价值相互渗透、有机融合，形成了经济竞争的核心力量——文化力。 现代 产业竞争的胜败已不再仅仅依赖于规模的大小，而最终取决于产业文化力的强弱及其变化。文化力改变着产业竞争的成功能力和成长能力及其走向态势，并日益成为领先竞争对手的、保持产业持续竞争优势的支撑力量，文化力战略已成为世界上越来越多的产业组织和优秀跨国公司赢得竞争、持续壮大的致胜法宝和有力武器。因此，要提高我国产业竞争力的水平，必须适应现代全球经济竞争的新特征、新变化，推行产业文化一体化战略和文化力带动战略。应根据产业特征和竞争态势，突出 社会 性、全局性和独特性，构建起以共同的价值趋向、目标使命和协同效应为主体的产业文化体系，并通过多种形式，多种途径的推崇、传播与灌输，对内培育起以内部高度协调、对外统
一、齐心协力、共抵风险的产业整体合力，将文化力打造成为一种统一的、高效的柔性调控力量，使产业内的成员 企业 自觉地调整和规范自身的经营目标和管理方式，使整个产业链成为充满活力、协调一致、持续创新的有机整体；对外则要突出文化力表现形式的多样性、多向性，形成强劲的产业辐射力、渗透力、扩张力，取得最佳的竞争效应，赢得持久的竞争优势。
产业文化体系及其运作方式不是一成不变的，而要随着竞争环境的变化、竞争实力的升降和竞争领域的拓宽而不断变革、不断更新。要紧跟世界经济文化发展的新潮流，实施“文化优势共享”战略，推行跨文化管理，主动应对中西文化的碰撞，广泛吸纳国内外多元产业文化中的精华，增强对外来文化的同化能力，融合其中的先进成果和成功因子，丰富产业自身文化内涵，塑新文化基因，壮大自身文化力优势，把文化力的最强效力始终掌握在自己手里，从而超越自我，超越竞争对手，为促进产业的持续发展壮大注入更新的活力和更强的张力。
三、技术创新
技术创新是产业竞争力提高的源泉和取得长期竞争优势的基本保证。国内外经验表明：增强技术创新能力对一个国家和地区产业经济的安全和繁荣起着关键性作用。随着我国经济逐步融入国际化，技术创新在提高产业国际竞争力中的地位越来越突出。但是，我国 目前 产业技术的 研究 开发水平不高， 科技 创新机制不健全，技术创新能力不足，核心技术匮乏，技术进步贡献率不仅低于发达国家，甚至低于一些发展 中国 家，已成为我国产业结构升级和竞争能力提高的瓶颈，因此，必须制定和实施配套、有效的政策措施，加大投入力度，加快建设产业技术创新体系，把产业竞争力的优势定位在高科技含量上。
首先，在产业全球化的背景下，应把握产业发展方向，实施技术创新国际化战略，紧跟国际经济技术发展趋势，引进、消化和吸收国际先进技术，抢占产业技术的制高点，加快建立起一批战略性高新技术产业，保证产业的高成长性；另一方面，采用高新技术成果和先进适用技术改造我国具有比较优势的传统产业，不断提高传统产品、服务的技术含量和附加值，将其打造成为具有持久竞争力的产业。
其次，完善科技创新机制，克服高等院校、科研院所和企业相互脱节的弊端，有效地协调和整合技术创新部门的技术资源，培植核心技术，开发核心产品，保证和提高产业在国际竞争中的领先地位。
第三，技术创新的主体是企业。目前我国企业的技术研发能力、转化能力、利用能力比较低弱，其重要原因在于研发投入严重不足，政策措施不配套、不到位。据统计，我国大中型企业的研发投入占销售收入的比例还不到1％，而发达国家一般占在5％-10％，电信、医药等行业都超过20％。因此，必须加大对企业技术创新的投入，并制定和实施财政、税收、投资、 金融 等优惠政策来激励和保护企业开展技术研究与开发，建立起以产品创新为核心的技术创新机制，不断提高自主创新能力；同时，要以增强“造血”机能为出发点，采用跨国经营等方式，创造条件，在发达国家设立研究开发机构，与国外一流的高新技术企业建立起合作开发关系，以便在更大的范围内、更高的层次上吸收高新技术资源，掌握更多的新技术、新成果，培育核心技术，从而赢得产品和市场的长期竞争优势，提高内在的可持续发展能力。
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