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合伙企业是人合性企业，人合企业比较注重合伙人之间的协议，许多企业重大经营问题的确立和决定都要通过协议来进行。故而协议的内容一是比较具体；二是比较全面，内容囊括企业经营的各方面。相比之下，有关法律的规定则比较原则，内容也比较简单。因而在实际执...
合伙企业是人合性企业，人合企业比较注重合伙人之间的协议，许多企业重大经营问题的确立和决定都要通过协议来进行。故而协议的内容一是比较具体；二是比较全面，内容囊括企业经营的各方面。相比之下，有关法律的规定则比较原则，内容也比较简单。因而在实际执行中，往 合伙企业是人合性企业，人合企业比较注重合伙人之间的协议，许多企业重大经营问题的确立和决定都要通过协议来进行。故而协议的内容一是比较具体；二是比较全面，内容囊括企业经营的各方面。相比之下，有关法律的规定则比较原则，内容也比较简单。因而在实际执行中，往往可能发生协议的内容法律无规定或与法律规定不一致的情况。对于协议内容法律无规定的情况，显而易见应按协议执行，而对于协议内容与法律规定不一致的情况如何处理呢？对此，有人认为应依法律执行；也有人认为应依协议执行。我们说，对这个问题不能一概而论，应根据具体情况具体处理。
一般而言，涉及企业经营方面的问题，这类问题通常影响到与交易相对人、合伙人以外的其他人（如企业招用人员）的利益和社会公共利益等方面，这些方面的内容不是合伙人之间的协商可以确定的，故在这些方面如合伙协议的规定与有关法律的规定不一致的，应依法律为准，法律有规定的应执行法律规定；法律无规定，协议有规定而又不违背法律规定原则的，可依协议规定执行。
对于涉及企业合伙人之间关系方面的问题，包括合伙事务的执行，企业经营收益的分配比例，企业亏损的分担方法等，这类问题只涉及合伙人之间的权利义务等内容，合伙人之间有权也有能力进行协商，作出比较公正而大家也都能接受规定。因此对于这方面的内容，应依协议为准，即协议有规定的，依协议执行，协议无规定的，方依法律执行，协议规定与法律规定不一致的，只要不违背立法的基本原则也可按协议执行。对此，合伙企业法作了类似的规定。如第三十二条规定：“合伙企业的利润和亏损，由合伙人依照合伙协议约定的比例分配和分担；合伙协议未约定利润分配和亏损分担比例的，由各合伙人平均分配和分担”。即法律规定的是平均分配利润和分担亏损的方法，企业可以不执行这一方法，而约定其他利润和亏损分配分担方法。但如果约定将全部利润分配给部分合伙人或者由部分合伙人承担全部亏损，则这一约定违反法律规定的原则应属无效。
分享到： 上一篇：如何理解合伙人必须是承担无限责任者？
下一篇：合伙企业财产等于合伙人投入企业的财产吗？ 特别推荐· 合作协议书样本· 股东贷款协议· 股东出资转让协议
（一）· 股东投资设立公司协议书· 设立有限责任公司出资协议书(样式二)· 干股协议书（范本） 相关文章· 合伙协议的主要内容· 合作股东协议参考文本 · 公司股东协议 · 《出资协议》· 股东协议书范本 · 股东协议是否有效？ 返回首页 回顶部 收藏本页 打印 投稿 投诉建议 无须注册，快速提问。律师免费为您解答法律问题!
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