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广义的雇佣合同包括了劳动关系，狭义的雇佣合同与劳动合同有着完全相同的本质属性，狭义的雇佣合同与劳务合同有着本质的区别。本站小编整理了“照顾老人家庭保姆聘用合同”仅供参考，希望能帮助到大家！　　照顾老人家庭保姆聘用合同　　甲方（聘用方）：...
　　广义的雇佣合同包括了劳动关系，狭义的雇佣合同与劳动合同有着完全相同的本质属性，狭义的雇佣合同与劳务合同有着本质的区别。本站小编整理了“照顾老人家庭保姆聘用合同”仅供参考，希望能帮助到大家！
　　照顾老人家庭保姆聘用合同
　　甲方（聘用方）：身份证号码
　　现家庭住址：
　　乙方（受聘方）：身份证号码
　　现家庭住址：
　　甲方家中老人年事已高，需要家政服务人员提供相关家政服务；乙方自称今年xxxx岁、身体健康，能够照顾甲方老人的生活起居等家政服务各项工作的能力。甲乙双方根据平等自愿的原则，经协商就涉及家庭服务过程中的相关权利与义务达成协议，具体内容如下：
　　>一、甲方老人需要乙方提供的家政服务主要工作内容：
　　1、负责制作好老人每天三顿饭和与之相关的采买工作；
　　2、负责居室环境卫生工作；
　　3、住在老人家中，照顾好老人的饮食和起居及与之相关的服务工作；
　　4、如果老人生病住院，负责照看和陪护工作。
　　>二、甲方的权利和义务
　　1、甲方应及时按月支付给乙方足额劳务工资，试用期半个月，劳务工资按每月xxxx元计发；试用期满后，劳务工资按每月xxxx元计发。每个月安排乙方2个休息日，如果乙方没有按日得以休息，甲方应按日加倍计发劳务工资。
　　没有特殊情况，甲方不得拖欠或扣发乙方的工资。工资支付时间为每个月底的最后一天。
　　2、甲方向乙方提供免费食宿。做到平等待人、不岐视、不虐待、保证乙方在服务期间人身和财产的安全。有义务对乙方的家政服务工作进行指导。
　　3、乙方因个人身体原因突发急病或其他伤害时，甲方应及时通知其家人，并在力所能及的范围内采取必要的救治措施，但甲方不承担任何与之相关的费用。因从事合同规定的工作且排除个人身体原因所致的意外伤害，经双方协商一致，甲方可以适当负担部分医药费用。
　　4、甲方不得强迫乙方从事合同以外的工作。
　　5、甲方有权拒绝乙方将同乡或亲友带入家中。甲方有权拒绝乙方使用家中电话拨打长途。
　　6、甲方老人家中的贵重物品应自行妥善保管。对乙方因工作失误造成的经济损失，应同其协商解决或求助法律帮助，不得侵犯乙方的人身权益。
　　7、甲方如发现乙方患有不能胜任家政服务的疾病时，可以随时解除本合同。
　　8、甲方如发现乙方有损害甲方权益的行为时、或不胜任家政服务工作，甲方有权解除本合同。
　　>三、乙方的权利和责任
　　1、乙方向甲方保证身体健康，能够胜任家政服务工作、无不良社会记录。
　　2、乙方承诺具有照顾老人饮食起居的基本常识和工作经验，能够提供相关家政服务。
　　3、乙方应当尊重和维护甲方的合法权利，自觉履行本协议规定的家政服务项目，热诚耐心服务。
　　4、享有按月、按时得到劳务工资的权利。
　　5、有权拒绝甲方提出的不合理要求。有权维护自己人身财产权利不受侵犯。
　　6、乙方应当安心做好家政服务工作，如遇特殊情况（亲属患病、家有急事等），需回家处理时，应先事先征得甲方的同意。
　　7、乙方不得擅自将亲友及他人带入甲方家中，不得随便翻拿或故意损坏甲方家中的物品，否则，应承担相应的法律和赔偿责任。
　　8、乙方不得参与甲方家庭及邻纠纷，不得对外泄露甲方家庭信息等隐私，尊重甲方老人的生活习惯，不得虐待所服务对象。
　　9、合同期内，乙方如欲提前解除本合同，乙方应当提前5天通知甲方，以便甲方及时另行聘请家政服务人员。
　　>四、其他
　　1、合同执行期间，双方如发生纠纷，应先协商解决，协商不成可向合同履行地基层法院提起民事诉讼。
　　2、合同期限：xx年xx月xx日至xx年xx月xx日止。
　　3、本合同一式三份，甲乙双方和担保方各执一份，自签订之日起生效。
　　甲方：联系电话：
　　乙方：联系电话：（公司收购合同）
　　担保方：xxxxxx家庭服务有限公司联系电话：
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